Rettungsdienst-Akademie Franz Heinzmann GmbH
Staatlich anerkannte Berufsfachschule fiir Rettungsassistenten
Staatlich anerkannte Ausbildungsstatte fir Desinfektoren

Stellenmarkt der Rettungsdienst-Akademie

Haftungsausschluss

Liebe Studierende,
oft erreichen uns E-Mail, Faxe oder Briefe mit Stellenangeboten, auch von
Institutionen und Firmen, mit denen wir bisher nicht kooperieren. Diese Institutionen

sind uns unbekannt.

Deshalb lehnen wir fur die nachfolgenden Stellenangebote die Haftung grundsatzlich

ab, ahnlich, wie man fur Links von der Homepage die Haftung ablehnt.
Wir empfehlen Ihnen daher, die Inserenten selbst zu prifen.
Mit freundlichen Grif3en

lhr Studienleiter
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Contact in Germany:

To the Head or Department of: West African Rescue Association (WARA) e. V.
Sagewerkstr. 3

D-83404 Ainring-Hammerau

Rettungsdienst-Akademie

. Germany

Franz Heinzmann GmbH Tel:  +49/ (0)8654 / 77 04 395
Staatlich anerkannte Berufsfachschule fiir Rettungsassistenten Fax..  +49/(0)8654 /77 04 396
Herr Franz Heinzmann & Herr Rainer Muttschall 5\;2?)2'{8_ ﬁ?g‘j?w"zf;tsvfg;fa’;rgﬁ“riscie ”
- Geschaftsfilhrer & Studien- bzw. Schulleiter - T ' '
Tilde Klose-Weg 6 Contact in Ghana:
40468 Diisseldorf West African Rescue Association Ltd.

Mrs. Caroline Pearman

PMB CT 266
Tel.  +49/(0)211/4116 83 Cantonments P.O.
Fax:  +49/(0)211/965 34 01 Accra, Ghana

Tel.: +233/(0) 302 / 781 258

E-Mail: info@rettungsdienst-akademie.de

Fax.: +233/(0) 302 / 781 259

E-mail:  caroline.pearman@westafrican-
rescue.com

Website: http://www.westafrican-rescue.com

February 2012
To whom it may Concern,

West African Rescue Association is a privately run emergency response company based in Accra —

the capital of Ghana as well as a new subsidiary in Freetown - the capital of Sierra Leone since January 2011.
We offer exciting opportunities to candidates who would enjoy the opportunity of working in the challenging
environment of Africa. We thought we would share this opportunity to your paramedic school should you have
any students or qualified persons who may be interested in our positions. We would be most grateful

if you could place the information in a way so that any interested parties can view this offer.

» Candidates should get in touch with Mrs. Caroline Pearman and send their CV's in English
directly to her e-mail address: caroline.pearman@westafrican-rescue.com

»  Minimum qualifications are EMT or paramedic

1. Potential Job Offers in Africa:

Permanent Positions:

Long term — one year renewable contracts to work in Ghana only available to fully qualified paramedics
with good multicultural skills and flexibility to face the challenges of working in a first world medical team
in a third world environment. Interviews for these positions are held in Germany each November.

The salary for permanent positions are euro based and would be an excellent opportunity to save

as the in country costs would be taken care of: full board and lodging.

2. Voluntary Student Internship Programs in Africa

Our company is also extremely open for any student who would like to come to Ghana on a voluntary
short term basis (minimum of 3 months) to work in this environment with our team.

In such circumstances we would cover the candidates flight costs and in country costs in exchange for
them working for a period of 3 months on a voluntary basis with our medical team.

We are looking forward to hearing from all interested candidates by email directly.
Kind Regards

Florian Zagel
Managing Director

West African Rescue Association Ltd. is |ncorporated in Accra/ Ghana under the Companles Code,
VAT Reg. TIN 7243000124




Junges engagiertes, motiviertes und kreatives
Team sucht Verstarkung !

Gesucht werden:

Rettungsassistent(in),
Rettungssanitater(in),
Desinfektor,
Aushilfen fir Wochenende und

Krafte auf 400 €-Basis !

Wir sind ein junges, innovatives, engagiertes und kreatives Team in einer kleinen
privaten Firma, welches sein Unternehmensleitbild darauf begriindet, sich den
taglichen Herausforderungen anzunehmen, welche an ein
Krankentransporiunternehmen gestellt werden.

Somit riicken wir den Kunden in den Mittelpunkt unseres Denkens und Handelns.

Zu unseren Kernaufgaben zahlen der qualifizierte Krankentransport, Dialysefahrten,
Transport von Blut, Blutplasma und Organen.

Wir ibernehmen Auslandsriickholungen und auch die sanitatsdienstliche Betreuung
bei Veranstaltungen jeglicher Art.

Wir erwarten von unseren Mitarbeitern eine hohe Leistungs- und Einsatzbereitschaft
sowie eine intensive Hinwendung zu unseren Geschaftspartnern.

Teamfahigkeit, Motivation, Engagement und Freude im Umgang mit Menschen sind
fur uns selbstverstandlich.

Trauen Sie es sich zu und sehen Sie es als lhre Pflicht an, unsere Patienten ehrlich,
aufrichtig und verantwortungsbewusst zu begleiten, zu beraten sowie medizinisch
bestens zu betreuen und ihn von der ersten Kontaktaufnahme bis zur Ubergabe im
klinischen oder hauslichen Bereich in jeder Hinsicht zu unterstitzen?

Dann sind Sie bei uns genau richtig.

Bei Interesse einer Bewerbung senden Sie bitte die Unterlagen in Briefform oder per
Mail an:

Fa. Amper Med Dachau
Blumenstr.4

85221 Dachau

Tel. 08131/3339090

Mail: [eiistelle@amper-med.de .

Gern auch telefonischer Kontakt von Montag bis Freitag von 08:00 —17:00 Uhr.



Unser Standort ist die
Kreisstadt Waidshut-
Tiengen, am siidlichen
Schwarzwald-Ausliufer
und am Ufer des Rheins
gelegen.

Unsere direkte Nachbar-
schaft zur Schweiz macht
es moglich, den Rettungs-
assistenten im Praktikum
(RAIPs) auf Wunsch eine
zweijghrige Ausbildung
anzubieten. Durch die an-
teilige Ausbildung und den
Einsatz in der Schweiz im
ersten Aushildungsjahr
wird eine optimale Vor-
bereitung auf das zweite
Jahr gewdhrleistet. Die
dadurch entstehenden
Referenzen
bieten for
die Arbeits-
platzvermitt-
lung groBe
Vorteile.

Das Einsatzaufkommen
des Rettungsdienstes liegt
beim DRK-Kreisverband
Waldshut durchschnittlich
bei circa 10.000 Notfall-
einsdtzen und circa 6.000
Krankentransporien pro
Jahr.

Sechs Rettungswachen
betreibt der DRK-Kreis-
verband Waldshut, drei
davon sind Lehrrettungs-
wachen. Zur Fahrzeugflot-
te des Rettungsdienstes
gehoren fiunf RTWs, zwei
NEFs und vier KTWSs. Fer-
ner werden dis RAiIPs auf
drei Rettungsdienstfahr-
zeugen in der Schweiz im
Rahmen ihrer Ausbildung
eingesetzt.

Fir die Ausbildung der
RAiPs sind beim DRK-
Kreisverband Waldshut
zwei qualifizierte junge
Rettungsdienstprofis
verantwortlich. Mehrere
Mentoren begleiten die
Ausbildung der RAIPs.
Das Ausbifdungskonzept
ist in acht Abschnitte
gegliedert, regslmaBi-
ge Lernzielkontrollen
garantieren den Ausbil-
dungserfolg. Circa 15
RAiPs z&hlen jedes Jahr
bei uns zum Team des
Rettungsdienstes. Wer
sich bewéhrt, kann sich
nach dem erfolgreichen
Abschlussgesprich gute

Chancen auf eine Uber-
nahme oder Vermittlung
ausrechnen.

Unter Anleitung von Aus-
bildern und Mitarbeitern
tbernahmen RAIP-Pro-
jektgruppen reale Projekte
- von der Pianung bis zur
DurchfGhrung. Kurzum:
Bei den Projekten kénnen
Sie Ihren Ideen freien Lauf
lassen und lhre beson-
deren Talente erkennen.
Dabei geht es verstarkt
um Teamwork und die
Chance, schon wéhrend
der Ausbildung einen
produktiven Beitrag zu un-
serem Organisationserfolg
zu leisten!

Kinder werden altersge-
méfB mit den Aufgaben
des Reftungdienstes
vertraut gernacht — eine
schbéne Aufgabe fiir unse-
re RAIPs.

Zu den Aufgaben wihrend
des Praktikums zédhlen
auBer den gesetzlichen
Vorgaben auch eine Jah-
resabschlussarbeit sowie
Fortbildungen der jungen
Frauen und Manner, die
beim DRK-Kreisverband
Waldshut ein Freiwilliges
Soziales Jahr absolvieren,

Die Betreuung besor

Projekte gehért bei u
ebenfalls zu den Auf
ben der RAIPs, so zu
Beispiel der Besuch
Schulklassen im Rah
des Projektes ,Kinde
fen Kindern“. Dabei «
Grundschiiler einen |
besichtigen und wert
altersgemaBl an Mapi
men zur Ersten Hilfe
das richtige Verhaltel
beim Notruf herange



Von unseren RAiPs

erwarten wir:

¢ staatlich anerkanntes
Examen

e Uberdurchschnittliches
Engagement

 Flexibilitat

* Teamfdhigkeit

¢ Flihrerschein B mit
mindestens einjahriger
Fahrpraxis

Wir hieten:

e angemessene Vergiitung
fir beide Ausbildungs-
jahre

+ die Méglichkeit, eine
international zertifizierte
Fortbildung zu absolvie-
ren (z. B. ITLS)

* mindestens eine Ein-

satzlbung mit anderen
Hilfsorganisationen

* Praktika in verschiede-
nen Bereichen (z. B.
Integrierte Leitstelle,
Andsthesie)

» zusatzliche Fortbildun-
gen und Qualifizierungs-
maBnahmen

» Mdglichkeit kostenguins-
tiger Unterbringung

Bei zweijahriger RAIP-

Zeit zusétzlich:

¢ Starthilfe von 500 €,
weitere 500 € nach er-
folgreichem Abschluss
der RAIP-Zeit

¢ Kostenlibernahme des
Flhrerscheins C1

* zusitzliche international
zertifizierte Fortbildung

¢+ Einsatz im Schweizer
Rettungsdienst

¢ Einsatze auf Schweizer
Verlegungsfahrzeugen

* Unterstitzung bei der
Arbeitsplatzvermittlung
nach Ausbildungsende

Unser Anspruch ist hoch

— und genausa hoch ist
unsere Unterstitzung fir
jeden Einzelnen! Individuelle
Lernhilfe ist bei uns ebenso
selbstversiindlich wie ein
ausgewogenes Verhalinis
ven Beruf und Privatleben.
Wir freuen uns Gber Anfragen

DRK-Kreisverband
Waldshut e.V.

Zentrale:

Fuller StraBe 2

79761 Waldshut-Tiengen
Tel.: 07751 8735-0
Fax: 07751 87 35 - 38
internet:
www.drk-kv-waldshut.de

Deutsches
Rotes
Kreuz

qualifizierter Bewerberinnen

und Bewerber fiir die ein-
oder zweijdhrige Ausbildung
als RAIP beim DRK-Kreisver-
band Waldshut.

Kontakt: LRA-Team
Telefon; 07751 8735 - 48
E-Mail: lra@drk-kv-wti.de

DRK-Kreisverband
Waldshut

Deuts
| Rotes
Kreuz




. STADT
NETTETAL

DER BURGERMEISTER

Stellenausschreibung

Bei der stadtischen Rettungswache der Stadt Nettetal ist im Marz, Juni und September
2012 jeweils eine :

Praktikanten-/ Praktikantinnenstelle fiir den Beruf des Rettungsassis-
tenten bzw. der Rettungsassistentin

zUu besetzen.

Die Bewerber und Bewerberinnen sollen den Lehrgang nach § 4 des RettAssG abge-
schiossen haben und im Besitz des Fiihrerscheins der Kiasse 3, seit 1999 Klasse C 1,
sein. Die Vergitung erfolgt auf der Grundlage des Tarifvertrages fur Praktikanten bzw.
Praktikantinnen des &éffentlichen Dienstes (TVPSD).

Die kreisangehérige Stadt Nettetal mit rund 43.000 Einwohnern betreibt eine Rettungs-
wache mit einer Dependance und stelit die Noftfalirettung mit 2 Rettungstransportfahr-
zeugen und einem Notarzteinsatzfahrzeug sicher. Der Versorgungsbereich betragt rund
118 gkm mit insgesamt fast 49.000 Menschen. Das Team ,Rettungsdienst” besteht aus
18 ausgebildeten Rettungsassistenten oder Rettungssanitatern.

Die Stadt Nettetal liegt auf deutscher Seite am Dreieck der niederrheinischen Oberzent-
ren Disseldorf, Krefeld und Modnchengladbach. Sie grenzt auerdem an die niederléndi-
sche Stadt Venlo. Weitere Stadtinformationen finden Sie im Internet unfer
www.nettetal.de.

lhre aussagekriftige Bewerbung richten Sie bitte an die: Stadt Nettetal, Zentralbereich
Personal, Doerkesplatz 11, 41334 Nettetal.

Die Stadt Nettetal verfolgt offensiv das Ziel der beruflichen Gleichstellung von Frauen
und Mannern. Bewerbungen von Frauen werden ausdriicklich begrift. Bei gleicher Eig-
nung, Befahigung und fachlicher Leistung werden Frauen bevorzugt eingestellt. Fur na-
here Auskiinfte stehen Ihnen aus dem Bereich Personal Herr Menzel unter der Telefon-
nummer 02153/898 1101 und aus dem Bereich der Rettungswache der Lehrretiungsas-
sistent Late Placca unter der Rufnummer 02153/1399100 gerne zur Verflgung.

Nettetal, im Januar 2012

gezeichnet
Menzel



Dich JETZT!

chne Unterlagen!

www.gard.org/erfolg

Weniger als 5 Minuten Aufwand...

... fiille Deine Speed-Bewerbung aus!

... sende sie online ab!

... startel

Wir suchen DICH als:
Rettungssanitater (m/w) <
Rettungsassistent (m/w)

Rettungsassistent im Praktikum (m/w)

/
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FEUERWEHR PLETTENBERG
Feuer- und Rettungswache

01. Juni 2011

Die Feuer- und Rettungswache der Stadt Plettenberg sucht motivierte angehende

Rettungsassistenten/-innen fiir das Anerkennungsjahr

Die FURW verfiigt {iber 2 RTW sowie 1 NEF im 24-Stunden-Dienst.
Weitere Informationen tnter www.feuerwehr-plettenberg.de

schriftliche Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen sind zu richten an die

Stadt Plettenberg
Fachgebiet Personal
2.Hd. Herm Hester

Griinestrafe 12
58840 Plettenberg



Notfallrettung KieBling

Wuppertal » Solingen ¢ Remscheid

Schulungszentrum

Tel. 0; 02 280 500 Fax: 0202 28Q 5080 eMail: Schulungszentrum@kisssling-natfallrettung.de

Fax

Von: Klaus Jansen

Faxnummer: Datum: 9. Mai 2011
Seiten;

ccC:

| Stellangebcie

Sehr geehrt 2 Damen und Herren,

die Notfallreitung KieBling ist seit 20 Jahren in Wuppertal im Bereich Notfallrettung und

Krankentrar sport tatig. Wir unterhalten Zweigstellen in Solingen, Remscheid und Erfurt,

mit zwei Letrrettungswachen in Wuppertal und Remscheid. ,
Da wir unse - Betatigungsfeld erweitern méchten suchen wir dringend Rettungshelfer,
Rettungssanitéter und Rettungsassistenten.

Fir Jahrespraktikanten kdnnen wir 9 Praktikumsplatze anbieten.

Um diesern Personalbedarf abzudecken wenden wir uns direkt an die Schulen mit der Bitte

Ihren Schill:rn diese Stellenangebote zuganglich zu machen.

Interessente n kénnen weitere Informationen unter www.notfallrettung-kiessling.de finden.
Bewerbunyen bitte an: '

NRK Rettunjysdienst GmbH

z.H. Frau KKizRling

Kleiner Wer h 37

42275 Wupyrertal

Mit freundlichen GriiRen
NRK Rettun ysdienst GmbH

K\DIzpanenlenyzhsamiFormulare\Fax Schule.doc

(904908¢

To0 P HTTALS WITT MAN 0905082 XV LT:60 TTﬁZ %0/6



freie Stellen

Lvonl

Beftreff: freie Stellen

Von: Giinter Réhr AMPER-MED <L eitstelle@AMPER-MED.de>
Datum: Thu, 21 Apr 2011 12:30:38 +0200

An: info@rettungsdienst-akademie.de

Folgende Koniaktanfrage srreichte Sie uber die Selte ueber-uns/kontaki:

Name, Vorname: BMPER-MED, Glnter Rohr

E-Mail: Leitstells@AMPER-MED.ds

Betreff: freie Stellen

Nachricht: sehr gsehrte damen und herren,

wenn sie wissen, ob schiillerinen oder schiiller, die von ihrem institut
ausgebildet wurden einen fessten jok suchen, kontaktieren sie uns bitte.
herzlichen dank fur inhre bemihung.

Mit freundlichen Grissen
Ginter Réhr

Verwaltung:

BMPER-MED Krankentransporte
Gunter Rschr e. K.

Biumenstr. 4

85221 Dachau

Tel. 08131 - 333 50 90
Fax.08131 - 333 909 54

HR& 87717

E-Mail: LeltstelleldBMPER-MED.dsa

Mit freundlichen Griben,
Ihre Website.

//debug info

26.04.2611 11:51



Klinikum der
Johann Wolfgang Goethe-Universitat
Frankfurt am Main

Nutzan Sie die Chance hei elnem der fiihrenden Personaldienstleister in Deutsehland und Europa, Trenkwalder Medical Care ist Dienstieister
aus Leidenschaft und daher thr kompetenter Ansprechpartner fur die Direldvermittiung zu Ihrem neuen Arbeitspiatz und for Weitarbil
dungen im Barsich Medizin und Pllege.

Das Klindkum der LW, Goethe-Universitit Frankfurt am Main ist der universitire Vollversorgar fiir Frankfurt und das Rhein-Main-Gebiet.
Durch seine GroBe und Ausstattung, durch die Verbindung mit Forschung und Lehre bietet das Klinikum ein Aufgabenspekirum, das den
Arbeitsalltag duBerst vialfaltip macht. Kollegialitat und Zusammenarbeit zwischen allen, die an der Behandlung beteiligt sind, zeichnen das
Kiima am Klinikum aus. '

Fiir das Klinikum der J.W. Goethe-Universitit Frankfurt am Main (KGU) suchen wir fiir die neue
Intermediate-Care-Sfalion zur Festanstellung (keine Zeilarbeit):

e v s gy es e g g g e .
FHeit D sassisianten {mfwl

&

3

it ter ﬁ%&ﬁ‘%@%&i‘ﬁf?&%ﬁ? zur Fachweiterbildung zum  Pllegeassistenten fir R

Zur Vorbereitung auf die Aufgaben abselvieren Sle sine Fachweiterbildung zum ,Pflegeassistenten fr Funklionsiereiche”, Die in Zusam-
menarbeit zwischan dem KGU und Trenkwalder Medical Care entwickelte Weiterhilduny zum ,Pegeassistenten fiir Funktionsbareiche”
umfasat insgesardt 640 Stunden in Vollzeit und wird direkt im KGU durchgefinhrt,

Eihe Forderung durch die Agentur fiir Arbeit ist unter hestimmian Voraussatzungen méglich.

UNSERE ANFORDERUNGEN:

® abgeschlossens Ausbildung zurn Rettungsassistenten (m/w)

m Besuch der Fachweiterbildung zum ,Pllegeassistenten fiir Funktionshersiche”
# Interesse an der Pliege

s Selbstindigkeit und Entscheidungstreude

w Bersitschaft zur stAndigen Weiteraniwicklung

HiRE YORTEILE:

ein sicherer Arbeitsplatz mit lukrativer Vergiitung bel dem universitiren Vollversorger fir Frankfurt und das Rhein-Main Gebiet
abwechslungsrelcher Arbeitsalitag mit grobem Aufgabenspekdrum

viele Moglichkeiten zur Weiterbildung an der Akademie des KGU

giinstige Mitarbeiterwohnungen

volle Integration ins multiprofessionelie Team

Weiterentwicklungsmiglichkeiten innerhalb des KGU

w OB B

B oH B

Wir iibernehmen fiir unseren Kunden den gesamien Bewerbungsprozess und bitten Sie, ihre aussagekrafiige He wer&uﬂg
mil Lehensiant, Foto und Zengnissen an uns zu senden, gerne auch per E-Mail,

Trenkwatder Parsonaidiensie Medical Gare GmbH
Schulsty. 7 | 87890 Weikersheim

fhr Ansprechaartuar:

Harr Alexander Wolf

Telefon: (079 34) 9 85 99-18
Mobi: (81 51312 85 51 71
E-Mail: A Woli2@trenkwalder.com

et
SO

)

e
e

HEa




_ RATHBAUS :
STADI‘ DATI‘ELN % GENTHINER STRASSE 8, 45711 DATTELN
DER BURGERMEISTER OFFNUNGSZEITEN:
) . MONTAGS BIS MITTWOCHS '

. 8.30 BIS 12.00 UHR UND 14.00 BIS 16.00 UHR

DONNERSTAGS i

$.30 BIS 12.00 UHR UND 14.00 BIS 18.00 UHR
: ] . ) FREITAGS
STADTVERWALTUNG DATTELN » POSTFACH 14 65 - 45705 DATTELN 8.30 BIS 12.00 UHR

. . AUSKUNFT GIBT NEN: Frau Westhoff
Rettungsdienstakademie- _
Franz Heinzmann §

Postfach 30 04 28

- IM ZIMMER: 1_.1_7

' TELEFONDURCHWAHL: (0 23 63) 107- 394,

o AR s

40404.‘ . Id. rf ' . Q TELEFONZENTRALE: (0 23 63) 107-1
usselao | BURGERTELEFON: (023 63) 107-555
; TELEFAX: (0 23 63) 107-351

DATUM UND ZEICHEN IHRES SCHREIBENS:
MEIN ZEICHEN: FB 1.4

patuM: 13.04.2011

_Stel!enausschreibung der Stadt Datteln
hier: Jahrespraktikant/in im Rettungsdienst

Sehr gechrie Damen und Herren,

als Anlage beigefugt Ubersende ich Ihnen eine‘Steliehausschreibung fir ein Jahrespraktikum
im Rettungsdienst bei der Feuer- und Rettungswache der Stadt Datteln mit der Biite um
Weitergabe an Ihre Lehrgangsteilnehmer.

_Fur lhre Bemuhungén bedanke ich mich bereits im Voraus.

Mit freundlichen Grugen
i AL

sl

Westhoff

KONTEN DER STADTKASSE:  IBAN ) BIC INTERNET:
SPARKASSE VEST RE (BLZ 426 501 50) 20 000 139 DE73 4265 0150 0020 0001 39 WELADEDIREXK hifp-//www.datteln.de -
VOLKSBANK EG - (BLZ 426 617 17) 100 0G1 900 DES0 4266 1717 0100 0010 00 GENODEMIWLW
DEUTSCHE BANK AG. (BLZ 420 700 62) 6665665 DE76 4207 0062 0666 5665 00 DEUTDEDE420 E-MAIL:
‘POSTBANK DORTMUND (BLZ 440 100 46) 8425-464 DEG1 4401 0046 0008 4254 64 PENKDEFF verwaltungi@stadt-datteln.de



Die
‘STADT DATTELN

sucht

zum 1. September 2011

leben am wasser

._.eme Jahrespraktlkantmlemen Jahrespraktlkanten im Rettungsdlenst

T _(Anerkennungqahr)

Mit einem einjahrigen Praktikantenvertrag zur Ableistung des berufspraktischen Jahres gem.
§ 7 Rettungsassistentengesetz (RettAssG) wird hiermit die Mitwirkung im Rettungsdienst der
Dattelner Feuerwehr angeboten. Die monatliche Vergitung richtet sich nach dem Tarifver-
trag fur Praktikantinnen/Praktikanten des éffentlichen Dienstes.

Einstellungsvoraussetzungen:
« erfolgreicher Abschiuss des Staatsexamens zur Rettungsassistentin/zum Rettungsassis-

tenten
» korperiiche und gesundheltllche Elgnung fur den Einsatz im Rettungsdlenst
» giiltige Fahrerlaubnis der Klasse C '
» eintragsfreies polizeiliches Fuhrungszeugnis

Vorsorglich wird darauf hingewiesen, dass nach Beendigung des Praktikums die Ubernahme
in ein Dauerérbeitsverhéltnis aus haushaitsrechtlichen Grinden voraussichtlich nicht méglich
ist. Die Stadt Datteln verfolgt aktiv die Gleichstellung von Frauen und Mannern im Beruf.

lhre Bewerbung senden Sie bitte bis zum 27.05.2011 mit den Ublichen Unterlagen an die
Stadt Datteln, Postfach 14 65, 45705 Datteln. Verwenden Sie bitte keine Originale sowie
Bewerbungsmappen. Die Bewerbungsunterlagen werden aus organisatorischén Griinden
nicht zuriickgesandt. ' *



-JAN-2@11 18:82 Uon: An: +492119653491 S.171

City-Ambulanz Hamburg {CAH) GmbH
freecall 0800 BB0D 112

Steilshooper Str. 2

223035 Hamburg

Telefon (040) 4 9277 830
Telefax (040) 419277 919
E-Mail ifo@cily-ambulanz.eu
Inlernet www.city-ambulanz.eu

Hamburg, den 17.Januar 2011

Betreff: Stellenangebot Rettungssanitdter / Rettungsassistent

Aufgaben

* Durchfihrung von Beférderungsleistungen auf Krankenkraftwagen

* Ergreifung von meadizinisch indizierten MaBnahmen an den Patienten

* Erstelien der notwendigen Dokumentation

* Durchfihrung von DesinfektionsmaBnahmen

* Herstellen und Erhalten der Einsatzbereitschaft von Krankenkraftwagen im Bezug auf
deran Ausrustung

* Durchfiihrung und Mitwirkung an Nebenaufgaben an der jeweiligen Rettungswache

* Teilnahme an Fortbildungen

* Besetzung von ,Sonderdiensten® im Rahmen des jeweiligen Ausbildungsstandes

Voraussetzungen

* Abgeschlossene Ausbildung zum/r Rettungssanitéter/in od. zum/r Rettungsassisten-
ten/in

* Fiihrerschein Klasse B (oder 3) und Personenbeftérderungsschein fiir Hamburg bzw. die
Bereitschaft diesen kurzfristig zu erwerben

* gesundheitliche Eignung

* Fachliche und soziale Kompetenz, Einsatzbereitschaft, Flexibilitdt, Teamfahigkeit und
Engagement

* Bereitschaft zum Arbeiten im Schichtdienst

Es erwarten Sie
* abwechslungsreiche Tatigkeiten

* gin leistungsfahiges und motiviertes Team
* gin modernes Qualitdtsmanagement System

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an:

City Ambulanz Hamburg (CAH) GmbH
Herr S, Stoltenberg

Steilshooper Strafle 2

22305 Hamburg

Oder als Emailbewerbung an: s.stoltenberg@city-ambulanz.eu

A2 CA 204
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